الأسئلة الشائعة 

· ماهي الضوابط والشروط لصرف بدل التعليم الجامعي؟
صدر قرار المجلس الأكاديمي رقم (14/2/47) المتضمن الموافقة على ضوابط تخفيف الأعباء التدريسية لأعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم والتي تم تعميمها على جميع العمادات والكليات بالجامعة.
· عند التقديم على بدل التعليم الجامعي لا يمكنني ارسال الطلب؟
إذا لم يبلغ النصاب التعليمي في النظام الأكاديمي ((e-register نصف النصاب للرتبة العلمية الواردة في المادة الأربعون من اللائحة المنظمة لشؤون أعضاء هيئة التدريس السعوديين في الجامعات فلايمكن إرسال الطلب.
· هل يمكن تمديد خدمة عضو هيئة التدريس بعد بلوغ السن النظامي للتقاعد؟
نعم، يمكن تمديد خدمة عضو هيئة التدريس بعد بلوغ السن النظامي، وذلك في حالات محددة ووفق ضوابط وشروط معتمدة، وبموافقة صاحب الصلاحية، بناء على مبررات تقتضيها مصلحة العمل.
· في حال مرافقة الزوج للدراسة أو العمل في الخارج، هل يمكن لعضو هيئة التدريس قطع الإجازة والمباشرة بعد انتهاء دراسة أو بعثة الزوج، أم يلزم استكمال الفصل الدراسي كاملاً؟
نعم، يمكن لعضو هيئة التدريس قطع الإجازة والمباشرة، وذلك في حال طلب جهة العمل أو وجود حاجة للمباشرة، وفقاً للأنظمة والتعليمات المعمول بها
· ماهي الطريقة الصحيحة للتقديم على حضور مؤتمر علمي؟
من خلال التقديم على بوابة الخدمات الإلكترونية (حضور مؤتمرات<تقديم جديد).
· ماهي الخطوات النظامية للعمل كمستشار غير متفرغ لدى جهات خارج الجامعة؟
الرفع من المسؤول الأول في الجهة الطالبة الاستعانة بعضو هيئة التدريس كمستشار غير متفرغ إلى سعادة رئيس الجامعة المكلف وأخذ الموافقات اللازمة من المجالس المختصة.
· ما مدة صرف مكافأة التميز؟
تُصرف خلال مدة السنتين حسب الآلية المعتمدة شهريًا بما لا يتجاوز 100% من أول مربوط الدرجة لجميع الأبحاث المعتمدة.
· هل تُعد مكافأة التميز بدلًا ثابتًا؟
تُعد مكافأة مرتبطة بمدة زمنية محددة (سنتين)، وليست بدلًا دائمًا مستمرًا.
· هل تتوقف مكافأة التميز خلال الإجازات أو الإعارة؟
تخضع لإيقاف أو تعليق الصرف وفق الأنظمة المعمول بها ونوع الإجازة أو الإعارة.
· متى أستحق مكافأة الساعات الزائدة وما قيمتها؟
مكافأة الساعات الزائدة عند تجاوز النصاب التدريسي المعتمد وتكون قيمة الساعة الواحدة 150 ريال.
· متى تُصرف مكافأة الساعات الزائدة؟
تُصرف مكافأة الساعات الزائدة بعد اعتماد الساعات رسميًا من القسم والكلية، ثم إدخالها في النظام من الجهة المختصة.
· ما نصاب الوحدات التدريسية لكل رتبة؟
يكون نصاب الوحدات التدريسية كالتالي:
أستاذ: 10 وحدات
أستاذ مشارك: 12 وحدة
أستاذ مساعد: 14 وحدة
محاضر ومعيد: 16 وحدة
ويُعد ما يزيد على هذا النصاب ساعات زائدة تُستحق عنها مكافأة وفق الأنظمة المعمول بها.

