


	جامعة الملك سعود
اللجنة الدائمة للنظر في التظلمات الخاصة بتقويم الأداء الوظيفي
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الرقـــــم:
التاريخ:



نموذج طلب اعتراض على تقويم الأداء الوظيفي

	البيانات الوظيفية
	الاسم
	
	الرقم الوظيفي
	

	
	المسمى الوظيفي
	
	جهة العمــل
	

	
	الرتبة/ المرتبة /المستوى
	
	الدرجة
	
	المؤهل
	

	
	الوظيفة الفعلية
	


	
	تاريخ التعيين بالجامعة
	
	تاريخ آخر ترقية بالجامعة
	



	بيانات اتصال المعترض
	رقم الهاتف
	
	
	بيانات اتصال معد التقرير
	اسم معد التقرير
	

	
	رقم الجوال (1)
	
	
	
	المنصب
	

	
	رقم الجوال (2)
	
	
	
	رقم الهاتف
	

	
	البريد الإلكتروني الجامعي
	@KSU.EDU.SA
	
	
	رقم الجوال
	



	تقويم الأداء الوظيفي محل التظلم

	السنة
	التقدير العام
	الدرجات الموزونة
	الفترة التي أعد عنها
	نموذج التقييم

	
	
	الأهداف:
	
	من
	/       /
	الى
	/      /
	
	اشرافي

	
	
	الجدارات:
	
	
	
	
	
	
	غير اشرافي



	عناصر تقويم الآداء محل التظلم
	م
	الهدف المتظلم منه
	الناتج المستهدف
	الناتج الفعلي
	الناتج المستحق
	المبررات

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	

	
	

	
	م
	الوصف السلوكي للجدارة المتظلم منه
	الناتج المستهدف
	الناتج الفعلي
	الناتج المستحق
	المبررات

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	
	

	
	8
	
	
	
	
	

	
	9
	
	
	
	
	







	مبررات أخرى
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



	المرفقات
	م
	المرفق
	م
	المرفق

	
	1
	
	5
	

	
	2
	
	6
	

	
	3
	
	7
	

	
	4
	
	في حالة نموذج تقويم الأداء اشرافي يجب ارفاق قرار التكليف



	هل معد تقييم محل التظلم هو مديرك المباشر؟
	
	نعم
	
	لا

	هل أمضيت مدة ثلاث أشهر فأكثر من فترة التقويم ضمن الإدارة الحالية؟
	
	نعم
	
	لا

	هل صدر بحقك قرار حسم غياب أو تأخير خلال فترة التقييم؟
	
	نعم
	
	لا
	

	هل صدر بحقك قرار لفت نظر أو قرار تأديبي خلال فترة التقييم؟
	
	نعم
	
	لا
	

	هل سبق قمت برفع تظلمك على التقييم كتابياً الى ادارتك؟
	
	نعم
	
	لا
	



fأقر أنا الموظف/ـة المدون أسمه أدناه بأن جميع ما تم تدوينه في هذا النموذج صحيح، وستتطلع عليها جهة عملي ويتم دراسته في اللجنة الدائمة لفحص التظلمات الخاصة بعمليات الأداء.

اسم المـتـظـلـم:	 _________________________

التوقيع والتاريخ:	_________________________
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